Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 85/2025
Wojta Gminy Siennica Rozana
z dnia 8 pazdziernika 2025 r.

-Projekt-
UCHWALANR ....ccccvvnininnne
RADY GMINY SIENNICA ROZANA
Zdnia ...ooiviiiiniiinnnnn. r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72024 r. poz. 1465 z p6zn. zm.) oraz art. Sa ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z p6zn. zm.) Rada Gminy uchwala,
co nastgpuje:

§1

Uchwala si¢ Program wspodtpracy Gminy Siennica R6zana z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie zwany dalej ,,Programem” na 2026 rok.

§2
1. Za cel glowny Programu przyjmuje si¢ poprawe jakosci zycia mieszkancow i pelniejsze
zaspokajanie ich potrzeb poprzez tworzenie szans na bardziej skuteczne dzialania w sferze zadan
publicznych, w tym efektywne wykorzystanie istniejacej spotecznej aktywnos$ci oraz pobudzenie
nowych inicjatyw spotecznych w Gminie Siennica Rozana.
2. Cele szczegotowe Programu to:
1) umacnianie w$roéd mieszkancoéw poczucia odpowiedzialnosci za Gming;
2) wypracowywanie i wprowadzanie w zycie instrumentdw usprawniajacych zaspokajanie
zbiorowych potrzeb;
3) promowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego;
4) wspieranie aktywnosci poprzez tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejacych
1 powstawania nowych organizacji pozarzadowych i inicjatyw spotecznych;
5) integracja podmiotéw dzialajacych w sferze pozytku publicznego;
6) budowanie partnerstwa pomiedzy organami administracji samorzadowej a organizacjami
pozarzadowymi.

§3

Wspétpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zwanymi dalej
,»Organizacjami” odbywa si¢ w oparciu o zasady:

1) partnerstwa — w ktorym Organizacje jako rownoprawni partnerzy Gminy, na zasadach
1 w formie okreslonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajacym z odrgbnych przepisow,
uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu problemow spotecznych, tworzeniu programow
ich rozwigzywania oraz w wykonywaniu zadan publicznych;

2) pomocniczosci — zgodnie z ktorg Gmina wspotpracuje z Organizacjami umozliwiajac im
realizacj¢ zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;

3) efektywnos$ci — w mysl ktorej, Gmina i Organizacje wspolnie dgzg do osiagnigcia mozliwie
najlepszych rezultatow w realizacji zadan publicznych;



4) jawnosSci — zgodnie z ktora, Gmina udostgpnia Organizacjom informacje o zamiarach i celach
realizowanych zadan publicznych, mogacych stanowi¢ przedmiot wspolpracy oraz zapewnia
przejrzystos$¢ procedur wyboru realizatoréw zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — polegajacej na rownym traktowaniu wszystkich podmiotéow przy
realizacji zadan publicznych poprzez stosowanie tych samych zasad przy dokonywaniu oceny
ich dziatan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

6) suwerennosci stron — oznacza respektowanie podmiotowosci i niezaleznosci wzgledem siebie
podmiotow Programu oraz prawo do odrebnosci w samodzielnym definiowaniu
1 rozwigzywaniu problemoéw spotecznych, w tym nalezacych do sfery zadah publicznych,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§4

Przedmiotem wspotpracy Gminy z Organizacjami jest:

1) realizacja zadan, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie;

2) podejmowanie nowych dziatan w celu efektywnego rozwigzywania waznych problemow
spolecznych;

3) konsultowanie projektow i aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej Organizacji.

§5
Ustala si¢ nastgpujace formy wspotpracy Gminy z Organizacjami:
1) finansowe:
a) zlecanie Organizacjom realizacji zadan publicznych;
b) finansowy wspétudzial Gminy w realizowanych przez Organizacje zadaniach
- na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
2) pozafinansowe:
a) wzajemng wymian¢ informacji o planowanych kierunkach dziatalnosci i dazenie do
wypracowania wspolnych ptaszczyzn aktywnosci;
b) konsultowanie z Organizacjami projektow aktoéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
ich dziatalnosci statutowej;
c) wspolprace w pozyskiwaniu $rodkéw z innych zrédet niz budzet Gminy, szczegélnie ze
srodkéw unijnych;
d) wspieranie i udzielanie pomocy grupom inicjujacym, zaktadajgcym Organizacje;
e) organizowanie spotkan, szkolen, konferencji majacych na celu podniesienie sprawnosci
funkcjonowania Organizacji;
f) sprawowanie patronatu Wojta Gminy nad konkursami organizowanymi przez realizatorow
Programu, pomoc w ich organizacji;
g) tworzenie w razie potrzeby wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

§6

Ustala si¢ nast¢pujgce priorytetowe zadania do realizacji w 2026 roku:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej poprzez promowanie i prowadzenie sportowych
szkolen mlodziezy 1 dorostych mieszkancow Gminy Siennica Roézana, udziat
w rozgrywkach pitki noznej organizowanych przez Chetmski Okregowy Zwigzek Pitki Noznej,
organizacja imprez sportowo — rekreacyjnych;

2) wspieranie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez
organizowanie wydarzen kulturalnych.

§7

Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 .



§8

Program bedzie realizowany poprzez:
1) zlecanie Organizacjom realizacji zadan publicznych na podstawie otwartych konkursow ofert,

oglaszanych przez Wojta Gminy na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) konsultowanie z Organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych

dziatalnosci statutowej organizacji;

3) biezaca wspoOlprace oraz udzielanie stalego wsparcia merytorycznego Organizacjom przez
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pracownikéw Urzedu Gminy Siennica Rézana.

§9

. Wysokos$¢ srodkéw finansowych, jakie Gmina Siennica R6zana planuje przeznaczy¢ w budzecie na

2026 r. na realizacj¢ Programu wynosi 145 000,00 zt.
Srodki finansowe przekazywane beda Organizacjom na podstawie umowy zawartej zgodnie
z przepisami ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§10

. Oceng realizacji Programu przeprowadza wtasciwa merytorycznie komorka organizacyjna Urzedu

Gminy.

. Organizacje moga na biezaco zglasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej

realizacji niniejszego Programu wspolpracy, kierujac je do Wojta Gminy.

Przy ocenie realizacji programu beda brane pod uwage nastgpujace wskazniki:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert;

2) liczba ofert realizacji zadania publicznego zlozonych z wtasnej inicjatywy przez Organizacje;
3) liczba zawartych umow na realizacje zadan;

4) liczba zerwanych umow;

5) wysoko$¢ przekazywanych srodkow finansowych;

6) liczba adresatow realizowanych zadan publicznych.

§11

Program wspotpracy na rok 2026 przygotowany zostat w Urzgdzie Gminy Siennica R6zana.

. Program tworzony byt w kilku etapach:

1) przygotowanie projektu Programu w oparciu o propozycje zadan publicznych;

2) przygotowanie informacji dotyczacej wysoko$ci proponowanych $rodkéw finansowych na
realizacje zadan;

3) skierowanie projektu Programu do Wojta Gminy, ktéry zaopiniowal go i skierowatl do konsultacji
spolecznych;

4) przeprowadzenie konsultacji spotecznych dotyczacych projektu Programu.

. Projekt Programu zostal poddany konsultacjom z Organizacjami zgodnie z uchwala Nr

XXXVI/183/2010 Rady Gminy Siennica Rézana z dnia 29 wrze$nia 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi 1 podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji
(Dz. Urzed. Wojewodztwa Lubelskiego Nr 145, poz. 2437).

Konsultacje odbyty sie w dniachod ...................... 20251r.do e 2025 r. w formie
pisemnego wyrazania opinii.

Projekt Programu wraz z formularzem zglaszania opinii celem uzyskania ewentualnych uwag
i propozycji zostal zamieszczony na stronie Urzedu Gminy Siennica Rézana, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy w dniach od .................... 2025 . do
.......................... 2025 .

Do projektu Programu nie wptynely zadne uwagi.

Wyniki z przeprowadzonych konsultacji zostaly zamieszczone na stronie Urzgdu Gminy Siennica
Rézana, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy.



—

§12

. Komisj¢ Konkursowa w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powotuje Wojt Gminy

w drodze zarzadzenia.

Kandydatow na cztonkow Komisji Konkursowej Organizacje zgtaszaja Wojtowi w terminie 14 dni
od dnia ogloszenia otwartego konkursu ofert z zastrzezeniem, ze jedna Organizacja moze zglosi¢
tylko jedna kandydature.

§13

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji powotany przez Wojta.

. Komisja Konkursowa dokonuje otwarcia ofert w dniu wyznaczonym w ogloszeniu o konkursie.

Komisja opiniuje zlozone oferty, po sprawdzeniu ofert pod wzgledem formalnym, pod katem ich
kompletno$ci i zawarcia wszystkich danych wynikajacych ze wzoru oferty i ogloszenia
o konkursie.

Cztonkowie Komisji przyznaja kazdej z ocenianych ofert liczbg punktow w skali od 0 do 10.
Opiniujac kazdg ze ztozonych ofert Komisja okresla sume¢ punktow przyznanych kazdej z ofert przez
caty sktad Komisji.

§ 14

. Protokot z posiedzenia Komisji Konkursowej zawiera:

1) date konkursu;

2) sklad komisji;

3) nazwy zadan publicznych oraz oferentow;

4)  liczbe punktow przyznanych poszczegdlnym ofertom wraz z uzasadnieniem,;
5) propozycje komisji w sprawie podziatu srodkéw finansowych;

6) podpisy cztonkow komisji.

. Komisja niezwlocznie po zakonczeniu prac przekazuje cato$¢ dokumentacji Wojtowi, ktory

podejmuje ostateczng decyzjg w sprawie przyznania dotacji na realizacje zadania publicznego.
§15

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 16

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Piotr Banach






