Zarzadzenie Nr 12/2025
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Siennicy Rozanej
z dnia 21 pazdziernika 2025 roku

W sprawie ustalenia dodatkowego dnia wolnego od pracy

Na podstawie art. 129 § 2, art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.
U. 2 2025 r. poz. 277 z poza. zm.) oraz § 6 pkt 5 Regulaminu Organizacyjnego Gminnego
Osrodka Pomocy Spofecznej w Siennicy Roézanej stanowigcego zalacznik do zarzgdzenia nr
9/2025 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Siennicy Roézanej z dnia 3
pazdziernika 2025 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Siennicy Rézanej zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ustalam dzien 10 listopada 2025 roku (poniedziatek) dniem wolnym od pracy dla
pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siennicy Rézanej w zwigzku z

obnizeniem w 2025 roku Wymiaru czasu pracy z powodu swigta przypadajgcego w sobote — 1
listopada 2025 r.

§2

Zarzgdzenie podaje sie do wiadomogci pracownikoéw przez wywieszenie informacji na
tablicy ogloszen Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siennicy Ro6zanej oraz do
wiadomosci publicznej przez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej www.siennica.pl i na tablicy ogloszen.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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