
 
 
 

Bon senioralny to nowe, rządowe świadczenie wspierające osoby starsze oraz ich pracujące 

rodziny, wprowadzone ustawą z dnia 11 czerwca 2026 r. o osobach starszych i koordynacji opieki 

długoterminowej. 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Siennicy Różanej przygotowuje obecnie organizację 

realizacji Programu. O dokładnym terminie rozpoczęcia przyjmowania wniosków, miejscu ich 

składania oraz wymaganych dokumentach poinformujemy w odrębnym komunikacie na stronie 

GOPS w Siennicy Różanej. 

Prosimy zatem, aby na tym etapie nie składać jeszcze wniosków – opublikujemy informację 

niezwłocznie po uruchomieniu naboru. 

 

NAJWAŻNIEJSZE INFORMACJE 

1. Świadczenie ma charakter wyłącznie niepieniężny – senior nie otrzymuje gotówki do ręki. Bon 

finansuje konkretne usługi opiekuńcze świadczone w miejscu zamieszkania. 

2. Miesięczna wartość usług może wynosić do 2500 zł. Wymiar godzin nie jest z góry ustalony na 

jednakowym poziomie dla wszystkich seniorów – określa się go indywidualnie w umowie, 

stosownie do potrzeb oraz środków i usług dostępnych w gminie. 

3. Program jest realizowany bezpośrednio przez gminy (lub podmioty działające na ich zlecenie), 

do których trafiają środki z budżetu państwa. 

 

Bon senioralny może zostać przyznany osobie, która: 

• ukończyła 65. rok życia; 

• ma miejsce zamieszkania na terenie Gminy Siennica Różana; 

• ma niezaspokojone potrzeby w zakresie podstawowych czynności życia codziennego; 

• jest obywatelem polskim lub obywatelem Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru 

Gospodarczego albo Konfederacji Szwajcarskiej, lub obywatelem Zjednoczonego 

Królestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Północnej, o którym mowa w art. 10 ust. 1 lit. b, d–f 

umowy z dnia 24 stycznia 2020 r. o wystąpieniu Zjednoczonego Królestwa Wielkiej Brytanii 

i Irlandii Północnej z Unii Europejskiej i Europejskiej Wspólnoty Energii Atomowej; 

• jej średni miesięczny dochód, w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy o świadczeniach 

rodzinnych, ustalony z ostatnich 3 miesięcy poprzedzających złożenie wniosku, nie 

przekracza kwoty 3410 zł. 

 



 
 
Podstawowe potrzeby życia codziennego seniora uznaje się za niezaspokojone, jeżeli senior ze 

względu na stan zdrowia lub wiek nie jest w stanie samodzielnie wykonywać podstawowych 

czynności życia codziennego w zakresie niezbędnym do samodzielnego funkcjonowania w miejscu 

zamieszkania oraz nie posiada opiekuna faktycznego mogącego zapewnić wsparcie umożliwiające 

zaspokojenie tych potrzeb. 

Warunki przyznania bonu senioralnego muszą być spełniane przez cały okres korzystania z niego. 

 

Bon senioralny nie przysługuje seniorowi: 

1. w przypadku gdy na seniora jest ustalone prawo do specjalnego zasiłku opiekuńczego, 

świadczenia pielęgnacyjnego lub zasiłku dla opiekuna. 

2. korzystającemu: 

• ze świadczenia wspierającego; 

• ze specjalistycznych usług opiekuńczych w ośrodkach wsparcia; 

• z usług opiekuńczych albo asystencji osobistej dofinansowanych z programów rządowych 

lub programów resortowych; 

• z całodobowej opieki świadczonej w domu pomocy społecznej; 

• z całodobowej opieki stacjonarnej świadczonej w zakładzie opiekuńczo-leczniczym lub 

zakładzie pielęgnacyjno-opiekuńczym; 

• z całodobowej opieki świadczonej osobom niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub 

osobom w podeszłym wieku, o której mowa w art. 67–69 ustawy o pomocy społecznej; 

• z całodobowej opieki świadczonej przez podmiot inny niż wymienione powyżej; 

• z instytucjonalnej opieki dziennej. 

 

Wyjątek: Bon senioralny może być przyznany seniorowi, jeżeli korzystanie z usług lub opieki 

wymienionych w pkt 2 ma charakter doraźny i jednorazowo trwa nie dłużej niż 14 dni. 

 

Zakres usług wsparcia 

Zgodnie z art. 25 ustawy o osobach starszych i koordynacji opieki długoterminowej usługi 

wsparcia w ramach bonu senioralnego obejmują zaspokajanie podstawowych potrzeb życia 

codziennego seniora, w szczególności: 

• pomoc w wykonywaniu codziennych czynności, takich jak ubieranie się, przygotowywanie 

posiłków, poruszanie się lub utrzymywanie porządku; 

• opiekę higieniczno-pielęgnacyjną; 

• wsparcie w korzystaniu ze świadczeń zdrowotnych; 

• zapewnienie kontaktów z otoczeniem, w tym aktywizację intelektualną lub ruchową. 



 
 
 

Zakres usług wsparcia oraz sposób ich świadczenia odpowiadają standardowi i sposobowi 

świadczenia usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania, określonym w przepisach wydanych na 

podstawie art. 50b ust. 6 ustawy o pomocy społecznej. 

Wartość bonu i zasady realizacji 

Miesięczna wartość usług wsparcia w ramach bonu senioralnego wynosi do 2500 zł. 

Senior nie ponosi opłat za usługi wsparcia. 

Przyznanie bonu senioralnego następuje przez zawarcie umowy pomiędzy Gminą Siennica Różana 

a seniorem. 

Umowy zawierane będą na czas oznaczony, nie dłuższy niż do dnia 31 grudnia 2026 r. 

Podstawa prawna 

1. Ustawa z dnia 11 czerwca 2026 r. o osobach starszych i koordynacji opieki 

długoterminowej (Dz. U. z 2026 r. poz. 986). 

2. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 29 września 2026 r. w sprawie Programu Bonu 

Senioralnego na lata 2026–2028 (Dz. U. z 2026 r. poz. 1277). 


